Tajekoztatd tematika

2019-1.2.1-EGYETEMI-OKO-2019-00014
INNOVACIOS MENEDZSER TRENING

2021. marcius 1. - Megnyito
(Szepsi-Szlics Levente — szakmai vezetd)

A  megnyitd alkalmaval bemutatdsra kerll az
INNOVACIOS MENEDZSER tréning és a 30 6ras
(modulos) online tréning (temezése, valamint
elektronikus uton kiklldésre keril a tréning
tananyaga. A szakmai vezetd segitséget nyuljt a
tananyag modszertandhoz  és  felkésziti a
résztvevOket az - els6 szakaszban a nem
kontaktoraban folyd - 6nalld felkészlilésre.

Onalléan elsajatitandé tananyag témai (14 modul):

Az innovacié alapjai és fogalmi kérdései 1.

Az innovacio alapjai és fogalmi kérdései 2.
Allam és innovaci6

Innovacié akadémiai kérnyezetben

Nagyvallalati innovacié

Hidképz6 intézmények

A start-up 6koszisztéma

K+F+I stratégiak Magyarorszagon és Eurdpaban
Kulénleges innovacids igények

A szabadalmi és szellemi jogok kezelése

A cégépités rejtelmei

A megfelel6 csapat

Uzleti terv, pénziigyi terv

Hogyan tud az NKE bekapcsolédni az innovaciés 6koszisztémaba?

2021. aprilis 15. - 16. (09:00 - 17:00) - Vezetett gyakorlatok és
konzultacio

A tréning masodik szakasza kétszer hét modulos egységben, Gsszesen 14 modulban zajlik,
melyet a résztvevok kiscsoportos beosztasban teljesitenek. A trénerek az 6nalléan elsajatitott
tudasra épitve el6adasok, interaktiv tapasztalatcserék és gyakorlati példakon keresztil vezetik
végig a résztvevlket képzés tananyagan.

AZ NKFI ALAPBOL
1 MEGVALOSULO
NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
ES INNOVACIOS HIVATAL PRO]EKT
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Tréner(ek) altal vezetett gyakorlatok témai (14 modul):

Ugyfelek, piaci igények

Business Model Canvas

Palyazat menedzsment, palyazatirasi technikak
Otlett8l a megvaldsitasig

Konfliktuskezelési technikak

PR, marketing, sales

Onepager, pitch

Targyalas a befektetGvel és az ligyféllel

Trénerek: Az ITI altal felkért szakemberek.

A tréning harmadik szakasza a 2021. aprilis 15-én és 16-an a vezetett gyakorlatokat kdvetden
napi egy modulban (0sszesen 2 modul) megtartott kiscsoportos konzultacié keretében
torténik. A konzultaciok alkalmaval a trénerek segitséget nyljtanak a csoportok részére az
onalléan elkészitend6 ,Business Model Canvas”-szal és a ,Pitch”-csel kapcsolatban.

2021. aprilis 19. - 30. - Zaras

A tréning zarasaként a résztvevOk a tananyag és az el6adasokon hallottak felhasznalasaval a
korabbiakban meghatarozott kiscsoportos teammunkaban - a vezetett gyakorlatok zarasat
kévetd 15 napon belll - egy ,Business Model Canvas”-t és egy ,Pitch”-et készitenek, melyet
egy el6re egyeztetett id6pontban bemutatnak a szakmai vezet6 részére.

A ,Business Model Canvas”-szal és a ,Pitch”-csel kapcsolatos elvaras, hogy az alapétlet valds
helyzetet dolgozzon fel, azonban a tématerilet megvalasztasa a csoportok altal 6nalléan
meghatarozhatd.

Igazolas kiadasanak feltétele:

e Részvétel a megnyitdn és a vezetett gyakorlat moduljainak 90%-an.
¢ Megfelelt minGsitésl , Business Model Canvas” és ,Pitch”.

A tréning az NKFI Alapbdl finanszirozott 2019-1.2.1-EGYETEMI-OKO-2019-00014
azonositéoszamu, ,Ko6zszolgalati Technoldgia Transzfer Kezdeményezés (KTTK)” cimU projekt
keretében valésul meg.

AZ NKFI ALAPBOL
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